
 

 

 

FORMULÁRIO PARA ANÁLISE CURRICULAR - PROGRAMA SEM PRÉ-REQUISITO 

Nota Máxima: 10 (dez) pontos 

EDITAL Nº 03/2026 – PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM OFTALMOLOGIA 
 
 

DADOS DO CANDIDATO 

Nome completo:  

Data de nascimento:  

CPF:  

RG:  

Telefone de contato:  

E-mail:  

Graduação pela Universidade:  

Ano de conclusão:  

 

OBSERVAÇÕES 

1. A pontuação será atribuída exclusivamente conforme os critérios estabelecidos no Edital e os documentos 

comprobatórios apresentados pelo candidato.  

2. Documentos ilegíveis, incompletos, em desconformidade com o Edital ou insuficientes para comprovar os 

requisitos do item não serão pontuados.  

3. A documentação comprobatória deverá ser apresentada em volume único, conforme disposto no item 10.3 do 

Edital.  

4. É de responsabilidade exclusiva do candidato a correta identificação, organização e apresentação dos documentos 

comprobatórios, não sendo admitida complementação documental após o prazo estabelecido no Edital. 

 

DECLARAÇÃO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS 

Declaro, para os devidos fins, que os documentos e comprovantes anexados a esta análise curricular são autênticos e 

fiéis aos originais, sendo de minha inteira responsabilidade a veracidade e a integridade das informações e 

evidências apresentadas. 

Estou ciente de que a apresentação de documentos falsos, adulterados ou informações inverídicas poderá acarretar a 

desclassificação do processo seletivo, sem prejuízo das demais sanções administrativas, civis e penais cabíveis. 

________________________________________ 

Assinatura do Candidato 

 

 

 

Curitiba, ______ de _____________________ de 2026. 
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A) Ligas Acadêmicas: Liga Acadêmica (por semestre) = 0,5 ponto 
Serão aceitos como evidências: certificados ou declarações emitidos pela instituição de ensino, 
contendo obrigatoriamente período de participação e carga horária. 

Pontua-se por semestre em atividade em liga com carga horária mínima de 60h de atividades executadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01 

Local: 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Máximo 
0,5 ponto 

Período: 
 

Nome da liga: 
 

Carga horária: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02 

Local: 
 

Período: 
 

Nome da liga: 
 

Carga horária: 
 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE (CANDIDATO):  

Observações do 
Candidato (opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (A) devem estar anexadas na página seguinte. 
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B) Língua Inglesa: certificado de suficiência emitido por instituição reconhecida internacionalmente 
dentro do prazo de validade. 
= 0,5 ponto 

Pontua-se mediante apresentação de comprovante de suficiência em Língua Inglesa. Serão aceitos 
exclusivamente os seguintes certificados, desde que atendam aos critérios de pontuação abaixo e estejam 
dentro do prazo de validade estabelecido pela instituição certificadora: 
a. Exame TEAP com resultado mínimo de 7,0 ou, 

b. Exame TOEFL IBT com resultado mínimo de 7,0 ou, 

c. Exame TOEFL ITP com resultado mínimo de 500 ou, 

d. Exame IELTS com resultado mínimo de 5,0 ou, 

e. Exame PEICE com resultado mínimo de 6,0 ou, 

f. Exame TOEIC com resultado mínimo de 8,0 ou, 

g. Exame Cambridge FCE, CAE e Cambridge CPE com resultado grade A, B ou C. 

**Não serão considerados certificados fora do prazo de validade. 
 
 

01 
Exame: 

  
 

Máximo 
0,5 ponto 

Resultado do 

exame: 

 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do 
Candidato (opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (B) devem estar anexadas na página seguinte. 
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C) Projetos de Extensão: Projeto com carga horária mínima de 100 horas por certificado = 0,5 ponto 
Entende-se por projeto de extensão como uma ação processual e contínua de caráter educativo, social 
e cultural, com objetivo específico e prazo determinado, destinado a comunidade/sociedade.  
São aceitos como evidência: comprovante/certificado com carga horária e caracterização do projeto 
de extensão, emitido pela instituição de ensino. 
Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horária mínima de 100 horas 

dedicado. 

 
 
 
 
 

01 

Tema do projeto: 

  
 

 
Máximo 

0,5 ponto 

Duração do projeto: 

 

Carga horária do projeto: 

 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (C) devem estar anexadas na página seguinte. 
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D) Projetos de Iniciação Científica Projeto com carga horária mínima de 100 horas por certificado  
= 1,0 ponto 
São aceitos como evidência: certificado de conclusão de iniciação cientifica com carga horária emitido 
pela instituição de ensino. 
Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horária mínima de 100 horas 

dedicado. 

 
 
 

01 

Tema do projeto: 

  
 

 
Máximo 

1,0 ponto 

Duração do projeto: 

 

Carga horária do projeto: 

 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (D) devem estar anexadas na página seguinte. 
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E) Monitorias Acadêmicas: Monitoria com duração de 6 meses e carga horária mínima de 40h = 0,5 
ponto 
Monitoria com duração de 12 meses e carga horária mínima de 80h = 1,0 ponto 
São aceitos como evidência: certificado de participação em monitoria emitido pela instituição de 
ensino com data de execução (início e fim) e carga horária. 
Pontua-se pelo número de monitorias exercidas por no mínimo 6 meses com carga horária mínima de 40h e 

máximo de 12 meses com carga horaria mínima de 80h. 

 
 
 
 
 

01 

Local: 

  
 

 
 
 
 
 

Máximo 
1,0 ponto 

Disciplina:  

 

Duração da monitoria: 

 

 
 
 
 
 

02 

Local: 

 

Disciplina:  

 

Duração da monitoria: 

 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (E) devem estar anexadas na página seguinte. 
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F) Publicações de artigos científicos e/ou publicação de capitulo de livro. 
*Para publicação de anais, resumos ou pôsteres = 0,3 pontos (pontua-se neste item no máximo 2 (duas) 
publicações) 
*Publicação de artigo científico em periódico não-indexado (cada) = 0,1 ponto (pontua-se neste item no 
máximo 3 (três) publicações) 
*Publicação de artigo científico em periódico nacional indexado (cada) = 0,5 ponto (pontua-se neste item 
no máximo 3 (três) publicações) 
*Publicação de artigo científico em periódico internacional indexado (cada) = 1,0 ponto (pontua-se neste 
item no máximo 2 (duas) publicações) 
*Para publicação de capitulo de livro = 0,3 ponto (pontua-se neste item no máximo 2 (duas) publicações) 
Serão aceitos como evidência: artigos completos e/ou capítulo de livro completo com comprovação de 
nº de DOI. 

 
 

01 

Título da publicação:   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Máximo 
2,0 ponto 

Nome da revista:  

ISSN:  

 
02 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

 
03 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

 
04 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

 
05 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

 
06 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

 
07 

Título da publicação:  

Nome da revista:  

ISSN:  

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (F) devem estar anexadas na página seguinte. 
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G) Participação em Eventos Científicos e/ou apresentação de pôsteres ou tema livre. 
*Para participação em Jornadas, Simpósios, Semanas Acadêmicas e Congressos Regionais (cada) = 0,2 
ponto (pontua-se neste item no máximo 4 (quatro) eventos 
*Para participação em Congressos Nacionais – presencial (cada) = 0,5 ponto – online (cada) = 0,25 
ponto 
*Para participação em Congressos Internacionais = presencial (cada) = 1,0 ponto – online (cada) = 0,5 
ponto 
*Para Premiações (pontua-se por comprovação de premiações em trabalhos ou apresentações de 
Congresso) = 1,0 ponto 
*Para apresentação de pôsteres ou tema livre = 0,3 ponto 
São aceitos como evidência: comprovante/certificado de participação no evento científico e/ou 
comprovante/certificado da publicação de anais, resumos ou pôsteres.  
Observação: Nos casos de participação em eventos científicos realizados simultaneamente, será 
considerada apenas a pontuação referente ao evento de maior valor, conforme os critérios 
estabelecidos neste item 

 
01 

Nome do evento:   
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Máximo 
1,5 ponto 

Local e data:  

 
02 

Nome do evento:  

Local e data:  

03 
Nome do evento:  

Local e data:  

 
04 

Nome do evento:  

Local e data:  

 
05 

Nome do evento:  

Local e data:  

 
06 

Nome do evento:  

Local e data:  

 
07 

Nome do evento:  

Local e data:  

 
08 

Nome do evento:  

Local e data:  

 
09 

Nome do evento:  

Local e data:  

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (G) devem estar anexadas na página seguinte. 
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H) Estágio voluntário ou de férias: certificado ou declaração de conclusão com carga horária mínima de 
100 horas = 0,5 ponto.  
*Serão aceitos como evidência: certificado ou declaração de conclusão do estágio, contendo a carga 
horária e identificação da instituição. 
 Pontuação adicional: estágios voluntários ou de férias realizados no Oftalmo Curitiba Hospital da 
Visão, com carga horária mínima de 30 horas, receberão adicional de 0,25 ponto.  
*Serão aceitos como evidência: certificado ou declaração de conclusão contendo a carga horária; ou  
documento institucional que comprove a autorização e a realização do estágio, contendo a 
identificação do candidato e a respectiva carga horária.  
 

Pontua-se por certificados/declaração de conclusão com a carga horária mínima de 100h e que constem “termo 
de estágio voluntário ou férias. ” Estágios eletivos não são considerados. 

 
 

01 

Local:   
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Máximo 
2,0 ponto 

Disciplina:   

Período da graduação:  

Duração:  

02 

Local:  

Disciplina:   

Período da graduação:  

Duração:  

 
 

03 
 

Local:  

Disciplina:   

Período da graduação:  

Duração:  

 
 

04 

Local:  

Disciplina:   

Período da graduação:  

Duração:  

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

 

**As evidências referentes a este item (H) devem estar anexadas na página seguinte. 
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i) Cursos na área de Medicina:  
*Cursos de extensão na área de Medicina na modalidade presencial serão pontuados por certificado 
de conclusão com carga horária mínima de 6 horas = 0,5 ponto. 
*Cursos de extensão na área de Medicina na modalidade hibrida serão pontuados por certificado de 
conclusão com carga horária mínima de 8 horas = 0,5 ponto. 
*Cursos de extensão na área de Medicina na modalidade a distância serão pontuados por certificado 
de conclusão com carga horária mínima de 10 horas = 0,5 ponto. 
Serão aceitos como evidência: certificados de conclusão com a carga horária, exceto ACLS que não precisa 

conter a carga horária. 

 
 
 

01 
Local do curso: 

  
 

 
 
 
 
 

Máximo 
1,0 ponto 

Nome do curso: 

 

Carga horária do curso: 

 

 
 
 

02 
Local do curso: 

 

Nome do curso: 

 

Carga horária do curso: 

 

INFORME A PONTUAÇÃO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE: (CANDIDATO)  

Observações do Candidato 
(opcional): 

  

INFORME A PONTUÇÃO TOTAL DO SEU CURRÍCULO (A+B+C+D+E+F+G+H+I)  

**As evidências referentes a este item (i) devem estar anexadas na página seguinte. 
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Possui Certificado de Medicina da Família e Comunidade? 

               SIM                                NÃO 

 

Observações: 

a) Serão aceitos como evidência: certificado emitido pelo órgão competente. 
b) O certificado deverá corresponder à documentação apresentada pelo candidato no ato da inscrição 

da Primeira Fase do Processo Seletivo da AMP/UCAMP. 
c) Não serão aceitas declarações de previsão de conclusão, documentos apresentados posteriormente 

ou destinados à complementação da inscrição. 
d) Para fins de pontuação, serão observados os critérios estabelecidos no item 5 - Da Pontuação 

Adicional (PRMFC) deste Edital. 

A evidência referente a este item deverá ser anexada na página seguinte. 

 

 

 

 

 


